 Оценочный лист.
	№
	Критерии оценки.
	Кол-во баллов

(максим. «10»)

	1
	Оформление работы.
	

	2
	Соблюдение формальных требований к реферату. (Структурные части реферата, наличие научного аппарата: тема, проблема, актуальность, цель и т.д.)
	

	3
	Цель работы.

(Правильность, конкретность, четкость).
	

	4
	Актуальность темы.
	

	5
	Структура основной части.
	

	6
	Грамотное раскрытие темы.
	

	7
	Умение четко рассказать о представленном реферате.
	

	8
	Выводы, сделанные в ходе работы.
	

	9
	Изученная литература (знание основных проблем, поднятых в источнике).
	

	10
	Способность понять суть задаваемых по работе вопросов и сформулировать точные ответы на них.
	

	11
	Наличие рецензии (отмечается значком: +,-).
	

	
	Максимальное количество баллов.
	


Подписи экспертной комиссии:

Требования к защите реферата.

1. Предоставляется автору работы 10 минут, за которые должны быть освещены:

· цель работы;

· актуальность темы;

· изученная литература;

· структура основной части;

· выводы, сделанные в ходе работы.

Жюри оценивает:

1. оформление работы;

2. соблюдение формальных требований к реферату;

3. грамотное раскрытие темы;

4. умение четко рассказать о предоставленном реферате;

5. способность понять суть задаваемых по работе вопросов и сформулировать точные ответы на них.

Примечание: пишется рецензия (учителем) на реферат,  представленный  на конкурс.

К защите реферата.
Оценочный лист научных рефератов

(ДЕСЯТИБАЛЬНОЙ система)

Члены комиссии:

1.

2.

3.

	№ 

п/п
	ФИ докладчика
	цель работы
	актуальность темы
	Выводы, сделанные в ходе работы
	изученная литература
	Оформление работы
	Ораторское мастерство
	Наглядность

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


