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I. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

                                       Свободный, образованный, здоровый человек – это                 

                                      главное, что определяет развитие страны, её перспективы. Мы на пороге  полноценной

 модернизации образования. Это наша цель.

                                           Д.Медведев (Из выступления на заседании  президиума Совета при Президенте России)

Характерной тенденцией сегодняшнего дня становится повышение социального статуса воспитания. Общество всё более осознаёт, что непрерывность процесса формирования личности требует в образовательных учреждениях системной работы, направленной на духовно – нравственное становление подростков, их гражданское, трудовое воспитание, создание условий для развития  эмоционально-чувственной и деятельной сфер личности. «До последнего времени школа у нас была не воспитывающей, а обучающей. А школа должна воспитывать человека…» (Д.С.Лихачев). 
В связи с актуализацией проблем воспитания, в связи с открывшейся вариативностью социокультурных пространств,  программирование в педагогике крайне необходимо.  Разработка программы воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья обусловлена и особенностями  контингента воспитанников, и сложностями социально-экономического порядка, и желанием создать  условия для преодоления трудностей  их социализации. Именно проблема социального становления  воспитанников, их оздоровления и успешной адаптации  в современном обществе сформировала потребность скоординированной работы всех служб школы-интерната  с целью поэтапного формирования системы навыков и умений трудового, нравственно-эстетического, социального поведения у каждой возрастной группы воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
Проблема воспитания и социализации является значимой для всех общеобразовательных учреждений, но именно в  нашем, она особенно актуальна, так как воспитанники  школы-интерната VI вида - это особый контингент – дети с нарушением опорно-двигательного аппарата. Данная категория относится к группе риска – семьи, в которой воспитывается ребенок с отклонениями здоровья, семья малообеспеченная, многодетная, неполная. В неполных семьях проживает 36 % обучающихся; в малообеспеченных- 15 %; в многодетных семьях  – 7 %. Опекаемыми являются – 12%. Большинство воспитанников   - дети-инвалиды (80 %).  
Существует ряд факторов, которые отрицательно сказываются на становлении личности воспитанника с нарушениями двигательного аппарата:
· ситуация ограниченной социальной активности, недостаточности    включения воспитанника в различные виды практической деятельности;

· значительно затруднен процесс усвоения воспитанниками социального опыта,  моделей поведения; 

· у всех воспитанников есть отклонения в состоянии здоровья и психическом развитии;

· воспитанникам присуще такие качества личности, как:

а) ограниченность мотивационной сферы, односторонность; 

б) нарушения коммуникативной сферы общения;

в) низкая саморегуляция поведения в соответствии с меняющимися обстоятельствами, когда в трудной ситуации возникает аффективное реагирование и обида;

г) иждивенческая позиция («нам должны», «дайте»), отсутствие ответственности;

д) инфантилизм, замедленное самоопределение, незнание и неприятие самого себя как личности.
Приведенные ниже анализы результативности и эффективности воспитательной деятельности школы- интерната за 2009-2012 учебный год подтверждают, что в становлении личности воспитанников имеет место как положительная, так и отрицательная динамика. 
	Уровень развития личности воспитанников

	2009/ 2010

уч.год.
	2010/ 2011

уч.год.
	2011 / 2012

уч.год.

	1.   Уровень нравственности и культура поведения:

           - низкий;

           - средний;

          - высокий
	40 %

60 %

-
	35 %

65 %

-
	32 %

68 %

-

	2.  Уровень сформированности житейских умений и навыков:

           -низкий;

           -средний;

           -высокий
	49 %

51 %

-
	45 %

55 %

-
	45 %

55 %

-

	3.  Формирование навыков ЗОЖ:

         - высокий

               - средний

               - низкий
	-

45 %

55 %
	-

48 %

52 %
	-

50 %

50 %

	      4.  Уровень развития творческой деятельности  через дополнительное образование:

                -низкий;

                -средний;

                -высокий
	5 %

15 %

80 %
	5 %

10 %

85 %
	5 %

5 %

90 %

	      5.  Уровень развития творческого потенциала через внеклассную деятельность:

                -низкий;

                -средний;

                -высокий
	12 %

    28 %

60 %
	10 %

30%

 60%
	10%

25 %

65 %

	6. Формирование уровня самостоятельности:

· низкий;

· средний;

· высокий
	42 %

50 %

8 %
	40 %

50 %

10 %
	37 %

53 %

10 %

	      7.  Уровень воспитанности:

                -низкий

                -средний          

                -высокий
	40 %

60 %

-
	38 %

62 %

-
	38 %

62 %

-


Диаграмма 1.  Уровень нравственности и культура поведения
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Диаграмма 2. Уровень сформированности житейских умений и навыков
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Диаграмма 3.  Формирование навыков ЗОЖ
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Диаграмма 4.Уровень развития творческой деятельности через дополнительное образование
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Диаграмма 5.  Уровень развития творческого потенциала через внеклассную деятельность
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Диаграмма 6.  Формирование уровня самостоятельности
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Диаграмма 7.  Уровень воспитанности
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        Из выше приведенных данных можно сказать, что низкая саморегуляция поведения в соответствии с меняющимися обстоятельствами, иждивенческая позиция, инфантилизм, замедленное самоопределение, подверженность влиянию  негативных ценностей и образцов поведения обуславливают недостаточную степень сформированности культуры поведения, навыков здорового образа жизни, нравственных качеств, социальных норм и установок. Ситуация ограниченной социальной активности, трудности в процессе усвоения детьми социального и трудового опыта,  моделей поведения обуславливают преимущество невысокого уровня социализации и трудовой адаптации  у воспитанников.
Таким образом, выявленные проблемы послужили основой для разработки  программы «Мой путь к успеху», направленной на формирование, становление и развитие  личности воспитанника с ограниченными возможностями здоровья. 
При разработке содержания программы  учитывались положения личностно-ориентированной педагогики (В.А.Петровский и др.), предполагающей главное внимание в организации воспитательной деятельности уделять раскрытию индивидуальных способностей, творческих начал личности, формированию устремлений ребенка в направлении «я-хочу» и «я-могу» как основы взаимодействия с педагогом. Личностный подход как направление деятельности педагога – это базовая ценностная ориентация педагога, определяющая его позицию во взаимодействии с каждым ребенком в коллективе. Личностный подход предполагает помощь  ребенку в осознании себя личностью, выявлении, раскрытии его возможностей, становлении самосознания, в осуществлении личностно-значимых и общественно приемлемых способов самоопределения. Ведущим инструментом развития личности современная (мировая и оте​чественная) психология и дидактика признает деятельность (в школе - это игровая, учебная и трудовая). «Только в контексте целостного опыта ребенка внутри его практических взаимоотношений все без исключения воздействия на него приобретают педагогическое значение» (Л.С. Выготский) При разработке программы учитывалось знание «теории развития» Л.С. Выготского: деятельность должна быть организована в зоне ближайшего развития ребенка, тогда она - процесс управления развитием. Ядром личности, определяющим все ее частные проявления, служит мотивационно - потребностная сфера (система стремлений, побуждающих человека). Таким образом, одна из центральных задач воспитания состоит в том, чтобы сформировать не только «личностные» мотивы (саморазвития, дости​жения, персонализации и т.д.), но и мотивы к социально полезной деятельно​сти. В работах В.В. Давыдова, Д.Б. Эльконина, Д.И. Фильдштейна выделяют​ся два вида деятельности, на основе которых развиваются психические новообразования: «отношение к миру вещей» и отношение к миру людей». Л.С. Выготский называл их главными моментами деятельности, опреде​ляющими особенности психических процессов. В предметно - практической деятельности ребенок усваивает знания, умения, навыки, присваивает человеческий опыт, что обеспечивает формиро​вание интеллектуальной активности. В деятельности по усвоению норм человеческих взаимоотношений, ре​бенок включается в систему этих отношений, как бы «примеряя» себя к об​ществу, что обеспечивает формирование его социальной активности.  Поочередное выдвижение на первый план то одной, то другой сторон деятельности вызывает смену периодов становления личности в развитии, усиливая то ее социальную, то интеллектуальную активность. «Каждая сто​рона в развитии ребенка имеет свой оптимальный период» - отмечал Л.С. Выготский. Поэтому особое внимание при разработке содержания программы было уделено проблеме «социальной ситуации развития» ребенка, что обусловлено проблемами освоения социального опыта воспитанниками. Ориентируясь на идею Л.С.Выготкого о связи между развитием и деятельностью, особенно в отношении психических функций, которые проявляются «сперва как деятельность коллектива, а потом как деятельность индивидуальная»,  социальная ситуация развития рассматривается как условие реализации новой ведущей деятельности, обеспечивающей социальную реабилитацию детей с ограниченными возможностями здоровья. Программа учитывает важность организуемой воспитателем коллективной деятельности (прогулки, игры, совместное творчество), в ходе которой сам ребенок своими силами решить задачу не может. Но в совместной деятельности с педагогом, детьми  он осваивает новые способы обработки информации, которые в последствии и становятся формами и способами его взаимоотношения с миром. В основу педагогики сотрудничества (для воспитания в старшеклассников школа-интерната) легла - методика КТД (И.П.Иванов). Методика КТД — деятельный, творческий и организационный механизм педагогики, которую И.П. Иванов назвал «педагогика общей заботы». Её можно назвать «педагогика социального творчества» или рассматривать как её сердцевину: дети и взрослые становятся хозяевами собственной жизни, создают то, на что способны, их дела — это искренняя забота об окружающем мире и развитии всех и каждого, служение добру, творческий подъем, демократизм, товарищество, мажор и дух свободы.
При разработке программы учитывался принцип гуманистического воспитания (Н.Е.Щуркова), а именно - "принять ребенка как данность". Реализуя данный принцип, педагог возвышается до высокой этики, придавая всей системе взаимодействий с миром, людьми, обществом, отдельным человеком, а значит, и с детьми, особо тонкий нравственный колорит. Это означает, что восприятие ребенка, а, следовательно, оценка его, взаимодействие с ним выстраиваются в широком русле «человек – человек». Роли «ученик», «учитель», «администратор», «педагог» отходят на второй план. Гуманистическое воспитание - это ответ на провозглашение в современной культуре Человека как наивысшей ценности, это такое отношение к ребенку (а ребенка к педагогу), когда признается автономность внутреннего мира человека и утверждается практически право человека на свободное проявление индивидуального "Я". 
В программе учитываются особенности воспитательной деятельности с детьми разного возраста: младшего школьного (7-10 лет), среднего  школьного возраста (11- 14 лет), старшего школьного возраста (15-18 лет).  Это  отражено и в ступенях роста участников программы, и в характеристиках предполагаемого результата освоения программы (на каждом этапе её реализации показатели личностного роста  должны соответствовать возрастным особенностям), и в механизмах её реализации.

Программа воспитания предназначена для обеспечения перехода системы воспитания в качественно новое состояние, направленное на более высокий уровень развития личности обучающегося. Необходимость перехода продиктована  социальным заказом родителей и реальными возможностями педагогического коллектива, контингентом воспитанников,  сложившимся социумом.
Программа вписывается в структуру управления воспитательным процессом (приложение 1), входит в систему воспитательной работы школы-интерната,  рассчитана на 3 летний срок реализации,  учитывает ценностные ориентации субъектов образовательного процесса, специфику школы-интерната и её воспитанников, социальный фон, традиции коллектива, обстановку  в семьях. В ней нашли отражение цели, задачи, планирование действий на ближайшую перспективу и готовность педагогического коллектива к её реализации. Программа направлена на  достижение модели выпускника с ограниченными возможностями здоровья, способного к успешной адаптации в современных социально-экономических условиях.
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

ЦЕЛЬ: coздание условий для формирования, становления и развития   личности воспитанника с ограниченными возможностями здоровья (VI вид), способной к успешной адаптации в современных социально-экономических условиях.

ЗАДАЧИ:

 1.  формировать  потребности в здоровом образе жизни;
 2. формировать и развивать профессиональные интересы, способности к жизненному и профессиональному самоопределению;    
     3.   воспитывать правовую культуру;

4. развивать  основы духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания.
III. ОЖИДАЕМЫЙ   РЕЗУЛЬТАТ

Для оценки результативности реализации программы разработаны критерии и показатели, соответствующие её целям и задачам.
2012-2013 учебный год
	Критерии
	Показатели
	Методика изучения

	Сформированность физического и психического компонентов

личности воспитанников
	1-10 класс

состояние физического 

и психического

здоровья  обучающихся 

1-4 класс
- знание механизмов и способов поддержания здоровья;
5-7 класс
Владеть основами знаний о здоровом образе жизни;
8-10 класс
Знать возрастные особенности организма и влияние на него алкоголя, никотина, наркотических и психотропных веществ
	Статистический медицинский анализ состояния здоровья воспитанников.
Методики экспертной оценки психолога

для определения уровня психофизического развития воспитанника:

- определение уровня общей умственной работоспособности, 

- корректурная   проба (приложение 1);

- монометрический тест «Определения готовности мелкой моторики кисти ведущей руки ребенка» (Озерецккий);

-диагностика школьной дезадаптации

(Н.Г.Лусканов);
- «Комплексная экспресс оценка физического состояния школьников» (С.В.Хрущев, С.Д. Поляков, И.Л. Иванов) (приложение 2);

-«Физическое здоровье» (С.Степанов)

	Сформированность  

гражданско-патриотических основ и правовой грамотности воспитанников

	1-4 класс

Знать права и обязанности  воспитанника  школы-интерната;  
5-7 класс
– знать о качествах  человека,  характеризующих  его  гражданскую позицию; 
8-10 класс
уровень усвоения правовых знаний и представлений  о
патриотизме
	- Опрос обучающихся о том, что для них означает слов «Патриотизм»

- Анкета  «Оценка уровня сформированности гражданского самосознания у учащегося» (приложение 3);
- Тест «Ты гражданином быть обязан»
- Опрос «Считаете ли Вы себя патриотом?», «Где Вы хотите постоянно жить?»

 Анкетирование:
-  Что является для Вас наиболее значимым в жизни?
- В чем, на ваш взгляд, наиболее ярко проявляется патриотизм молодого человека?

Методика   М. Рокича   «Составление   понятийного  словаря» (приложение 5).
Диагностика уровня сформированности элементов правовой культуры.

Методика «Недописанный тезис» (приложение 6).

Анкетирование учащихся по теме: «Законы в нашей жизни» 

	Сформированность духовно-

нравственных основ личности
	1-4 класс

владеть первоначальным опытом нравственных взаимоотношений в коллективе класса и школы;

5-7 класс

знание нравственных норм;

8-10 класс
Знать основные представления о базовых ценностях межличностных отношений и традиционных моральных нормах 
	- Нравственная самооценка (Колмогорцева Л. Н.) (приложение7).
- Отношение к жизненным ценностям (НИИ возрастной психологии);
- Нравственная мотивация (Колмогорцева Л. Н.); 
Методики  изучения уровня развития личности обучающегося:

-ценностные ориентации и направленности личности  выпускников (Л.Н.Силантьев) (приложение 8);

- изучение уровня развития личности воспитанника с ОВЗ (О.Э.Бутениной);

-тестовая диагностика личностного роста воспитанников ( П.В. Степанов, Д.В. Григорьев, И.В. Кулешова);

- изучение уровня сформированности нравственных качеств воспитанников с ОВЗ (диагностическая карта);

Методика Б.П. Битинаса «Диагностика ценностных отношений школьника».
Анкета «Я и смысл моей жизни» (А.А. Андреев и Е.Н. Степанов)

Социометрия и наблюдения во внеурочной деятельности  (Д.Ж. Морено) (приложение 17);

-диагностика групповой мотивации (И.Д. Ладанов);

- модифицированный вариант методики изучения межличностных отношений учащихся начальной школы Р.Желя (приложение 17),
-  изучение классного коллектива «Методика оценки привлекательности классного коллектива» (приложение 18);

- диагностическая проективная методика «Моё отношение к одноклассникам»

	Сформированность готовности к профессиональному самоопределению
	1-4 класс

знание многообразия мира труда и профессий;

5-7 класс

элементарные представления о профессии и путях ее получения;

8-10 класс

понятия о жизненном выборе и его связи с судьбой человека



	- Опросник профессиональных предпочтений (модификация теста Голланда)

-  Методика «Дифференциально-диагностический опросник» (ДДО) Е.А.Климова (приложение 4);
- Методика "Мотивы выбора профессии" ( Приложение 11).
- Карта интересов Голомштока (приложение 10).
- Методика изучения склонностей Синявского и Федоришина

- Опросник профессиональной готовности (приложение 14).
- Методика изучения факторов привлекательности профессии, мотивация достижений 
- Ценностные ориентации М.Рокича (приложение 15) 
Методики:
- тип личностной направленности
- структура темперамента
- уровень самооценки
 - шкала самоэффективности (приложение 20).
Методики выявления коммуникативных склонностей обучающегося:

- методика оценки коммуникативных и организаторских способностей (Е.И.Рогов) (приложение 16);

Методика для изучения социализированности личности учащегося (М. И. Рожков) (приложение 19)


2013-2014 учебный год

	Критерии
	Показатели
	Методика изучения

	Сформированность физического и психического компонентов

личности воспитанников
	1-4 класс

Владеть элементарными навыками самообслуживания;
5-7  класс

уметь заботится о своем здоровье;
8-10 класс
Заботится о своем здоровье, принимать активное участие в оздоровительных мероприятиях
	Статистический медицинский анализ состояния здоровья воспитанников.
Методики экспертной оценки психолога

для определения уровня психофизического развития воспитанника:

- определение уровня общей умственной работоспособности, 

- корректурная   проба (приложение 12);

- монометрический тест «Определения готовности мелкой моторики кисти ведущей руки ребенка» (Озерецккий);

-диагностика школьной дезадаптации

(Н.Г.Лусканов);
- «Комплексная экспресс оценка физического состояния школьников» (С.В.Хрущев, С.Д. Поляков, И.Л. Иванов) (приложение13);

-«Физическое здоровье» (С.Степанов)

	Сформированность  

гражданско-патриотических основ личности,
 правовой  грамотности и политической информированности воспитанника.
	1-4 класс

Уметь соблюдать правила воспитанника  школы-интерната;  
5-7 класс

умения проявлять

качества личности, определяющие  гражданскую позицию и  

отношение к Отечеству;
8-10 класс

Уметь ориентироваться в социально-правовых вопросах и защищать свои права
	- Опрос обучающихся о том, что для них означает слов «Патриотизм»

- Анкета  «Оценка уровня сформированности гражданского самосознания у учащегося» (приложение 3);
- Тест «Ты гражданином быть обязан»
- Опрос «Считаете ли Вы себя патриотом?», «Где Вы хотите постоянно жить?»

 Анкетирование:
-  Что является для Вас наиболее значимым в жизни?
- В чем, на ваш взгляд, наиболее ярко проявляется патриотизм молодого человека?

Методика   М. Рокича   «Составление   понятийного  словаря» (приложение 5).
Диагностика уровня сформированности элементов правовой культуры.

Методика «Недописанный тезис» (приложение 6).

Анкетирование учащихся по теме: «Законы в нашей жизни» 

	Сформированность духовно-

нравственных основ личности
	1-4 класс

овладение навыками вежливого, приветливого, внимательного отношения к сверстникам, старшим и младшим школьникам, взрослым; 
5-7 класс

умения соблюдать и следовать моральным и нравственным нормам;

8-10 класс

Уметь взаимодействовать со сверстниками, старшими и младшими детьми, взрослыми в соответствии с общепринятыми нравственными нормами
	- Нравственная самооценка (Колмогорцева Л. Н.) (приложение7).
- Отношение к жизненным ценностям (НИИ возрастной психологии);
- Нравственная мотивация (Колмогорцева Л. Н.); 
Методики  изучения уровня развития личности обучающегося:

-ценностные ориентации и направленности личности  выпускников (Л.Н.Силантьев) (приложение 8);

- изучение уровня развития личности воспитанника с ОВЗ (О.Э.Бутениной);

-тестовая диагностика личностного роста воспитанников ( П.В. Степанов, Д.В. Григорьев, И.В. Кулешова);

- изучение уровня сформированности нравственных качеств воспитанников с ОВЗ (диагностическая карта);

Методика Б.П. Битинаса «Диагностика ценностных отношений школьника».
Анкета «Я и смысл моей жизни» (А.А. Андреев и Е.Н. Степанов)

Социометрия и наблюдения во внеурочной деятельности  (Д.Ж. Морено) (приложение 17);

-диагностика групповой мотивации (И.Д. Ладанов);

- модифицированный вариант методики изучения межличностных отношений учащихся начальной школы Р.Желя (приложение 17),
-  изучение классного коллектива «Методика оценки привлекательности классного коллектива» (приложение 18);

- диагностическая проективная методика «Моё отношение к одноклассникам»

	Сформированность готовности к профессиональному самоопределению
	1-4 класс

умение адаптироваться к меняющимся жизненным условиям;
5-7 класс

умения оценивать собственные действия и действия других людей с точки зрения социальных норм;

8-10 класс

адекватное определении своих сил и способностей в профориентационном самоопределении

	- Опросник профессиональных предпочтений (модификация теста Голланда)

-  Методика «Дифференциально-диагностический опросник» (ДДО) Е.А.Климова (приложение 4);
- Методика "Мотивы выбора профессии" ( Приложение 11).
- Карта интересов Голомштока (приложение 10).
- Методика изучения склонностей Синявского и Федоришина

- Опросник профессиональной готовности (приложение 14).
- Методика изучения факторов привлекательности профессии, мотивация достижений 
- Ценностные ориентации М.Рокича (приложение 15) 
Методики:

- тип личностной направленности
- структура темперамента
- уровень самооценки
 - шкала самоэффективности (приложение 20).

Методики выявления коммуникативных склонностей обучающегося:

- методика оценки коммуникативных и организаторских способностей (Е.И.Рогов) (приложение 16);

Методика для изучения социализированности личности учащегося (М. И. Рожков) (приложение 19)


2014-2015 учебный год

	Критерии
	Показатели
	Методика изучения

	Сформированность физического и психического компонентов

личности воспитанников
	1-4 класс

выбор здорового 

образа  жизни;
5-7 класс

 отношение к здоровью как к важной личной и общественной ценности;

8-10 класс

Осознание необходимости соблюдения ЗОЖ
	Статистический медицинский анализ состояния здоровья воспитанников.
Методики экспертной оценки психолога

для определения уровня психофизического развития воспитанника:

- определение уровня общей умственной работоспособности, 

- корректурная   проба (приложение 1);

- монометрический тест «Определения готовности мелкой моторики кисти ведущей руки ребенка» (Озерецккий);

-диагностика школьной дезадаптации

(Н.Г.Лусканов);
- «Комплексная экспресс оценка физического состояния школьников» (С.В.Хрущев, С.Д. Поляков, И.Л. Иванов) (приложение 2);

-«Физическое здоровье» (С.Степанов)

	Сформированность  

гражданско-патриотических основ

личности

 и правового (ответственного, безопасного) поведения


	1-4 класс

отношение воспитанника к Отечеству, к обществу, к коллективу, к другому человеку, к самому себе;
5-7 класс

отношение к праву, к деятельности правоохранительных органов, к их нарушениям и правонарушителям;
8-10 класс

формирование культуры правовых отношений, стремление к соблюдению законодательных норм
	- Опрос обучающихся о том, что для них означает слов «Патриотизм»

- Анкета  «Оценка уровня сформированности гражданского самосознания у учащегося» (приложение 3);
- Тест «Ты гражданином быть обязан»
- Опрос «Считаете ли Вы себя патриотом?», «Где Вы хотите постоянно жить?»

 Анкетирование:
-  Что является для Вас наиболее значимым в жизни?
- В чем, на ваш взгляд, наиболее ярко проявляется патриотизм молодого человека?

Методика   М. Рокича   «Составление   понятийного  словаря» (приложение 5).
Диагностика уровня сформированности элементов правовой культуры.

Методика «Недописанный тезис» (приложение 6).

Анкетирование учащихся по теме: «Законы в нашей жизни» 

	Сформированность духовно-

нравственных основ личности
	1-4 класс

правильно вести себя в общественных местах;
5-7 класс

развитость 

чувства прекрасного

и других эстетических

чувств;
8-10 класс

Видеть положительное в общении (сотрудничество, взаимопомощь, справедливость в разрешении конфликтов), 

справедливо оценивать свои поступки и поступки товарищей
	- Нравственная самооценка (Колмогорцева Л. Н.) (приложение7).
- Отношение к жизненным ценностям (НИИ возрастной психологии);
- Нравственная мотивация (Колмогорцева Л. Н.); 
Методики  изучения уровня развития личности обучающегося:

-ценностные ориентации и направленности личности  выпускников (Л.Н.Силантьев) (приложение 8);

- изучение уровня развития личности воспитанника с ОВЗ (О.Э.Бутениной);

-тестовая диагностика личностного роста воспитанников ( П.В. Степанов, Д.В. Григорьев, И.В. Кулешова);

- изучение уровня сформированности нравственных качеств воспитанников с ОВЗ (диагностическая карта);

Методика Б.П. Битинаса «Диагностика ценностных отношений школьника».
Анкета «Я и смысл моей жизни» (А.А. Андреев и Е.Н. Степанов)

Социометрия и наблюдения во внеурочной деятельности  (Д.Ж. Морено) (приложение 17);

-диагностика групповой мотивации (И.Д. Ладанов);

- модифицированный вариант методики изучения межличностных отношений учащихся начальной школы Р.Желя (приложение 17),
-  изучение классного коллектива «Методика оценки привлекательности классного коллектива» (приложение 18);

- диагностическая проективная методика «Моё отношение к одноклассникам»

	Сформированность готовности к профессиональному самоопределению
	1-4 класс

Понимать необходимость,  значимость той или иной профессии;

5-7 класс

Анализировать и адекватно оценивать свои возможности и склонности;

8-10 класс

способность к жизненному самоопределению и самореализации 


	- Опросник профессиональных предпочтений (модификация теста Голланда)

-  Методика «Дифференциально-диагностический опросник» (ДДО) Е.А.Климова (приложение 4);
- Методика "Мотивы выбора профессии" ( Приложение 11).
- Карта интересов Голомштока (приложение 10).
- Методика изучения склонностей Синявского и Федоришина

- Опросник профессиональной готовности (приложение 14).
- Методика изучения факторов привлекательности профессии, мотивация достижений 
- Ценностные ориентации М.Рокича (приложение 15) 
Методики:

- тип личностной направленности
- структура темперамента
- уровень самооценки
 - шкала самоэффективности (приложение 20).

Методики выявления коммуникативных склонностей обучающегося:

- методика оценки коммуникативных и организаторских способностей (Е.И.Рогов) (приложение 16);

Методика для изучения социализированности личности учащегося (М. И. Рожков) (приложение 19)


IV. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

Воспитательная деятельность реализуется по следующим направлениям:

1. «Мой путь к здоровью». Данный блок включает в себя создание педагогических условий для формирования личности, обладающей определенным уровнем культуры здоровья.
2. «Что такое хорошо? Что такое плохо?»  Педагогическое воздействие данного блока заключается в формировании нравственной компетенции воспитанников через развитие нравственной культуры.
3. «Я – гражданин. Мои права и обязанности». Данный блок ориентирован на формирование активной гражданской позиции и правовой культуры воспитанников. 
4. «Мой путь. Мой выбор». Работа по данному блоку предусматривает формирование готовности к профессиональному самоопределению и социально-трудовой адаптации воспитанников.
Важными моментами в реализации программы являются:

-  интеграция и взаимодействие с блоком дополнительного образования. Это  детские объединения «Якорята», «Парус», кружки «Чудесница», «Волшебный листок», «Родничок», «Школа радостного чтения», всеобуч «Светофор»; 

- занятия в спортивном центре «Ладья» («шашки-шахматы»), бассейне «Золотая рыбка»,  секции «Веселая ракетка» (теннис);   
- занятия по выбору -  «Учись учиться» (5-7 классы), «Наглядная геометрия» (7-9 классы), организации факультативных курсов «Основы делового общения» (9-10 классы), «Основы компьютерной грамотности» (8 класс), «Моя профессиональная карьера» (10 класс), «Подросток в социальной среде» (8-9 классы), «Право и политика» (9-10 классы);

- взаимодействие с учреждениями социума для успешной социализации воспитанников школы-интерната (приложение 2). 

 Программа воспитания учащихся специальной (коррекционной) школы-интерната VI вида  реализуется посредством разнообразных форм и методов работы: комплексные (интегрированные),   беседы, часы общения, рассказы, экскурсии, праздники,  конкурсы, диспуты,  тестирование, игры, чтения, дискуссии, практикумы. С воспитанниками  проводятся  собеседования, тестирования, практические занятия, позволяющие определить сформированность у них необходимых знаний, умений, навыков по каждому разделу программы. Воспитательное пространство  создается школой-интернатом  за счет укрепления старых и создание новых традиций: проведение традиционных КТД, экологических и иных акций, предметных недель, трудовых акций «Школа - наш общий дом», творческих конкурсов, выставок работ воспитанников, праздников «Посвящение в первоклассники», «Прощание с Букварем», «День знаний», «День Учителя», «День именинника», «День Матери», «День защитника Отечества», выпускных, посвященный окончанию учебного года, торжественные награждение успешно обучающихся воспитанников и активистов общественной жизни  на общешкольных итоговых линейках в конце каждого полугодия и другие.
Актуальные воспитательные технологии и методики, применяемые в программе: методика коллективной творческой деятельности (И.П.Иванов); технология личностно-ориентированного КТД, технология шоу (С.Д. Поляков); технология педагогической поддержки (О.Г.Газман); технологии Н.Е. Щурковой: «Педагогическое общение»; «Технология организации групповых форм общения», «Педагогическая технология воспитания счастливого человека в школе»; создание ситуации развития личности, создание ситуации успеха  (Л.С.Выготский).

Педагогу предоставлена возможность свободного выбора технологии, стиля обучения, воспитания, общения, формы организации учебно-воспитательного процесса.
V. МЕХАНИЗМ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ

     Блок 1.  Мой путь к здоровью
Задачи:
Начальная школа                                                                                                                    

 Сформировать представление о  понятии «здоровье».

· Сформировать навыки самообслуживания.

· Развить потребность в занятиях физической культурой и спортом.

Среднее звено
· Воспитывать  ответственность за себя,  свое здоровье, за свои поступки. 

· Развивать основные двигательные качества: физическую выносливость, силу, быстроту, ловкость. 

· Мотивация здорового образа жизни  и создание условий для ее реализации.

Старшее звено
· Воспитывать ответственность за себя,  свое здоровье, за свои поступки. 

· Развивать основные двигательные навыки: физическую выносливость, силу, быстроту, ловкость. 

· Обучить оказанию первой медицинской помощи. 

· Мотивация здорового образа жизни  и создание условий для ее реализации.
	№

п/п
	Форма, название воспитательного мероприятия
	Классы
	Время

проведения
	       Ответственные

	1.
	Занятия:  
-«Азбука здоровья»; 
- «Гигиена юноши. Гигиена девушки»
	1- 4
5-10
	1 раз в четверть
	Педагог-психолог, фельдшер

	2.
	Классные часы: 

- «Час здоровья»; 

- «Лекарственные травы»;

- «Домашняя аптека»
	1-4

5-7

8-10
	1 раз в четверть
	Классные руководители Воспитатели

	3.
	Часы здоровья: 

«Питание и здоровье»;

«Заболевания, их профилактика и лечение»;
- «Вредные привычки и их влияние на здоровье человека»
	1-4

5-7

8-10
	1 раз в четверть
	Воспитатели

	4.
	Веселые старты «Спорт- это здоровье, сила, радость, смех»
	1-5


	1 раза в четверть
	Учитель физкультуры

	5.
	Эстафета «Спорт нам поможет – силы умножить»
	6-10


	1 раз в четверть
	Учитель физкультуры

	6.
	Акция «18 ноября - всемирный день отказа от курения»


	7-10


	ноябрь
	Кл. руководители

Соц. педагог

Воспитатели

	7.
	Акция «7 апреля – всемирный День Здоровья»: 

- «Болезни и их профилактика»; 
- «Здоровый образ жизни -  профилактика вредных привычек»;

- «Питание и здоровье»
	1-4
5-7

8-10
	апрель


	Кл. руководители

Социальный педагог

Воспитатели

	8.
	Общешкольный День психологического здоровья «Здоровье – это здоровый образ жизни»
	1-10


	1 раз в год


	Старший воспитатель

Педагог-психолог


	9.
	Общешкольная  предметная неделя  «Твое здоровье»
	1-10


	январь


	Учителя-предметники

	10.
	Конкурс рисунков «На острове Здоровячков»
	1-4
	в течение года
	Учитель ИЗО, воспитатели

	11.
	Выпуск:

- стенгазет «Что полезно, а что вредно»;

- тематических санитарных бюллетеней «Вредные привычки» 
	1-4
5-10
	в течение года 


	Классные руководители, воспитатели

	12.
	Социально - значимый мини – проект  к Международному дню инвалидов: 

- встречи  «Мы вместе»;
- благотворительные акции «Поможем друг другу»
	1-10


	декабрь


	Соц. педагог

Старший воспитатель

Воспитатели

	13.
	Оздоровительные мероприятия в процессе  режимных моментов: 

 - «Что такое утренняя гимнастика, криомассаж, прогулки, физ. минутки. Почему надо делать зарядку и заниматься спортом?»;

- «Зарядка, закаливание, двигательный режим»;

- «Здоровье организма как ценность: режим дня, питание,  рациональный        отдых, двигательный режим, культурно-гигиенические навыки»
	1-4
5-7

8-10
	в течение года


	Воспитатели, классные руководители

Учитель физкультуры
Мед. сестра

	14.
	Участие в соревнованиях «Километры Мира», посвященные празднованию победы в ВОВ.
	1-10


	май


	Учитель физической культуры



	15.
	Реализация превентивного

курса «Полезные привычки, навыки, выбор»
	1-9


	в течение 

года


	Воспитатели



	16.
	Семейные гостиные «Всей семьей за здоровьем»
	1-10
	в течение года
	Воспитатели 
Кл. руководители

	17.
	Занятия в спортивном центре «Ладья» («шашки-шахматы»), бассейне «Золотая рыбка»,  секции «Веселая ракетка» (теннис)   
	1-10
	1 -2 раза в неделю
	Педагоги центра, тренера бассейна и секции

	18.
	Школа – самоуправления -  работа в детских объединениях:

-  «Якорята»;

- «Парус»
	1-4

5-10
	1 раз в неделю
	Воспитатели

Руководители школ самоуправления


Блок 2.        «Что такое хорошо? Что такое плохо?
Задачи:
Начальная школа
- сформировать навыки вежливого общения со сверстниками, старшими. 

- познакомить с понятиями «хороший» и «плохой» поступок; 
 - сформировать представление о правилах поведения в школе, семье, общественных местах, на природе;
Среднее звено
· Сформировать у  детей представления об нравственно-этических основах поведения. 

· Воспитывать взаимоуважение,  деликатность. 

- Воспитывать уважительное отношение к  родителям, к старшему поколению  доброжелательное отношение к сверстникам и младшим; 
- бережное, гуманное отношение ко всему живому;

Старшее звено
· систематизировать понятие об этикете как об установленном порядке поведения, отношения к людям. 

- воспитать неравнодушное отношение к жизненным проблемам других людей, сочувствие  к человеку, находящемуся в трудной ситуации;

· расширить представления о моральных нормах и правилах нравственного поведения, в том числе  об этических нормах взаимоотношений в семье, между поколениями, этносами, носителями разных убеждений, представителями различных социальных групп; 

- формировать способность эмоционально реагировать на негативные проявления окружающих. 
	№

п/п
	Форма, название воспитательного мероприятия
	Клас
сы
	Время

проведения
	Ответственные

	1.
	 Факультативные курсы: 

- «Основы делового общения»;
 -«Подросток в социальной среде»
	9-10
8-10


	1 раз в неделю
	Преподаватели курса

	2.
	Классные часы на  нравственные темы:
- «Правила хорошего тона»;
- «О дружбе и товариществе»;
- «Культура общения юноши и девушки»
	1-4

5-7

8-10
	1 раза в четверть
	Воспитатели, кл. руководители


	3.
	Чтение литературы нравственно-этического характера с обсуждением в группах 
	1-4


	1 раз в неделю


	Воспитатели 



	4.
	Круглый стол  «Истоки нравственности» 


	7-10


	1 раз в четверть
	Старший воспитатель, 

воспитатели

	5.
	Общешкольная «Неделя вежливости»


	1-10


	Ноябрь
	Педагог-психолог

Кл. руководители

Воспитатели 

Педагог-психолог

	6.
	Психологические коррекционные занятия:  

- «Плохой – хороший поступок»;
- «Поговорим о милосердии?»;
- «Самоконтроль и саморегулирование поведения»
	1-4 

5-7
8-10
	1 раз в неделю
	Воспитатели

Психолог

	7.
	Нравственно-этические часы:
- «Честность в отношении друг с другом и с взрослыми»;

- «Подумай, как поступить?»;
- «Дружба и любовь»
	1-4

5-7

8-10
	1 раз в четверть
	Классные руководители

	8.
	Акция ко Всемирному Дню Толерантности:
- «Ты» и «Я»;
- «Культура общения»;
- «Поговорим о толерантности»
	1-4

5-7
8-10
	ноябрь


	Воспитатели

Классные руководители

	9.
	Классные часы «Правила обязательные для всех»


	1-10


	1 раз в четверть


	Педагог-психолог

Соц. педагог

Воспитатели

Кл. руководители

Администрация школы

	10.
	Семейная гостиная «Неразлучные друзья – взрослые и дети»
	1-10


	В течение года
	Воспитатели



	11.
	Акция милосердия ко Дню пожилого человека «Доброта и я»
	1-10


	В течение года
	Воспитатели



	12.
	Операция «Делай добро другим»
	1-10
	2 раза в год
	Педагог-психолог

Соц. педагог

Воспитатели

Кл. руководители

Администрация школы

	13.
	Занятия в кружках: 

- «Чудесница»; 

- «Волшебный листок»;

- «Родничок»
	1-10
	1 -2 раза в неделю
	Руководители доп. образования

	14.
	Занятия: 

- «Хороший человек. Какой он?»;

- «Соблюдение правил поведения»;

- «Нравственные  ситуации. Настроение человека» 
	1-4

5-7

8-10
	1 раз в четверть


	Воспитатели




Блок 3.      «Я – гражданин. Мои права и обязанности»    
Задачи:
Начальная школа

-Сформировать у детей представления о понятии «Родина». 

-Познакомить с традиционными народными праздниками и обычаями. 
-Сформировать представления о правах и обязанностях воспитанника школы-интерната. 

-Познакомить с правилами для учащихся школы-интерната. 
Среднее звено
-Познакомить детей с историей, традициями русского народа.

-Познакомить с символикой России (флаг, герб, гимн).

-Познакомить с историей родного края.
-Сформировать у детей представление о гражданине общества.  

-Сформировать у воспитанников стремление качественно выполнять свои обязанности школьника, члена кружка, воспитанника школы-интерната. 

Старшее звено
-Воспитывать патриотическое сознание и гражданскую позицию.
-Сформировать навыки правовой культуры. 

-Сформировать  представление о гражданине общества.

-Научить  защищать свои права. 

	№ п/п
	Форма, название воспитательного мероприятия
	Клас
сы
	Время

проведения
	Ответственные

	1.
	Общешкольный праздник «День Знаний» 


	1-10


	1 сентября


	Зам директора по УВР

Старший воспитатель

Классные руководители

	2.
	Общешкольный праздник «День Учителя»

	1-10


	октябрь

ноябрь

 
	Старший воспитатель,

Воспитатели

Классные руководители

	3.
	Классные часы ко Дню Народного единства:
- «Сила России – в единстве народов»;

- «Нам о России надо говорить»;

- «4 ноября – возрождённый исторический праздник»
	1-4
5-7

8-10

	ноябрь


	Классные руководители



	4.
	Общешкольный праздник  «День защитника Отечества» 

Общешкольный праздник «Помни Победу» 
	1-10

1-10


	февраль

май


	Старший воспитатель,

воспитатели

учителя рисования, воспитатели 

	5.
	Конкурс чтецов «Память сердца» ко Дню Победы 
	 1-10


	май


	Воспитатели 

Классные руководители

	6.
	Конкурс детских рисунков «Память сердца» ко Дню Победы, ко Дню Защитников Отечества
	1-5


	февраль, май


	Классные руководители, воспитатели



	7.
	Общешкольный «Праздник детства», посвященный окончанию учебного года


	1-10 


	май


	Заместитель директора по УВР, старший воспитатель, родители, воспитатели, классные руководители

	8.
	Воспитательные занятия по  патриотическому воспитанию:
- «Забота о Родине»;
- «Страна, в которой мы живем. Символы России»;
- «Город Курган. Вчера. Сегодня. Завтра»
	1-4
5-7
8-10
	1 раза в четверть


	Классные руководители

Воспитатели



	9.
	Общешкольные предметные недели  по истории Отечества, русскому языку:  «Мой край родной», «Гордость нашего края», «Русский фольклор» «Неделя истории славянской письменности и культуры»
	1-10


	в теч. года


	Библиотекарь

Учителя-предметники

Классные руководители

Воспитатели



	10.
	Книжно- иллюстративные  тематические  и творческие выставки 
	1-10


	в теч. года


	Библиотекарь

Воспитатели



	11.
	Библиотечные часы в рамках Недели детской книги: 

- «Город, улица, дом  - моя Родина»; 

- «Великие праздники на Руси. Памятные даты»;
- «Мой край-земля Курганская. Труд на благо Родины»
	1- 4
5-7

8-10
	март


	Библиотекарь

Воспитатели

	12.
	Акция  «С любовью к вам, защитники Отечества»
	1-10


	февраль


	Библиотекарь

Воспитатели

	13.
	Спортивные соревнования  «Будь готов!»


	1-10


	в течение

года
	Учитель физкультуры



	14.
	Операция «Подарок ветерану»

	1-7


	май


	Воспитатели, классные руководители, родители

	15.
	Экскурсии музей Боевой славы
	1-10


	в течение года
	Кл. руководители, воспитатели

	16.
	Часы мужества:
- «Наши земляки»; 
- «Страницы из жизни замечательных людей города Кургана»;
- «Исторические события в жизни русского народа и города. Исторические места Кургана»
	1-4

5-7

8-10
	февраль

май
	Воспитатели



	17.
	Информационные часы:
- «Родина как место, где человек родился»;
- «Пионеры-герои»;
- «Герои Великой Отечественной войны»
	1-4
5-7

8-10
	1 раз в четверть
	Классные руководители



	18.
	Общешкольные линейки по итогам 1,2 полугодий. Награждение активистов
	1-10


	2 раза в год
	Старший воспитатель

Администрация школы

Кл.  руководители

Воспитатели

	19.
	Эстетические минутки, классные часы «Правила для учащихся», «Мои права. «Мои обязанности», «Правила поведения  в коллективе»
	1-10


	1 раза в четверть


	Классные руководители, воспитатели



	20.
	Круглый стол для старшеклассников «Ответственность  подростков за правонарушения

и преступления»
	8-10


	октябрь

март


	Социальный педагог, психолог, воспитатели



	21.
	Факультатив «Подросток в социальной среде», «Право и политика»
	8-10


	1 раз в неделю


	Учитель истории



	22.
	Индивидуальные и групповые беседы инспекторов ОДН  по профилактике преступлений и правонарушений

«Может ли человек во имя исполнения своих прав нарушать права других людей? Ответственность за правонарушения»
	5-10


	1 раз в четверть


	Социальный педагог, психолог, воспитатели, инспектор ОДН



	23.
	Информационный стенд  

- «Устав школы. Правила для учащихся»;
- «Твои права. Твои обязанности»;
-«Право на жилье. Право на труд. Право на образование»
	1-4

5-7

8-10
	в течение года
	Старший воспитатель

Социальный педагог



	24.
	Общешкольная Неделя правовых знаний
	1-10


	в течение года
	Социальный педагог

Заместитель директора по УВР, воспитатели, классные руководители

	25.
	Занятия на всеобуче «Светофор»
	1-10
	1 раз в неделю
	Руководитель всеобуча

	26.


	Занятия по выбору   «Учись учиться» 
	5-7
	1 раз в неделю
	Руководитель занятия

	27.
	Правовой час:

- «Права и обязанности школьника»;
- «Человек и гражданин. Гражданство»
- «Свод законов. Конституция, уголовный кодекс»
	1-4

5-7

8-10
	1 раз в четверть
	Классные руководители

воспитатели



	28.
	Часы правоведения:
- «Главный закон государства»;
- «Зачем надо знать законы? Что такое законопослушание?»; 
- «Можно ли прожить, соблюдая права и не выполняя обязанности?»
	1-4

5-7

8-10
	1 раз в полугодие
	Воспитатели




Блок  4 .   Мой путь. Мой выбор
Задачи: 

Начальная школа
-Сформировать у детей элементарные знания о сути той или иной профессии. 

-Воспитывать уважительное отношение к людям различных профессий.

Среднее звено
-Познакомить  с разнообразными профессиями.

-Научить ориентироваться в мире профессий.

Старшее звено 

-Сформировать умение оценивать и анализировать свои интересы, способности  к различным видам труда в процессе предварительной пробы сил.

-Познакомить с основными направлениями профессиональной деятельности человека.

-Развивать способности воспитанников к профессиональному самоопределению, путём  изучения профессиональных интересов и склонностей воспитанников  с помощью психологических методик диагностики, тестирования,   анкетирования: оценка развития отдельных физических качеств.

-Помочь воспитаннику в подготовке к реализации профессионального жизненного плана. 

	№ п/п
	Форма, название воспитательного мероприятия
	Клас

сы
	Время

проведения
	     Ответственные

	1.
	Занятия и мероприятия для старшеклассников  по факультативному курсу «Моя профессиональная карьера»
	10


	1 раз в неделю


	Учитель истории, педагог-психолог



	2.
	Воспитательные занятия: 
- «Труд в жизни человека»; 

- «Профессии моих родителей»;
- «Познай свое Я. «Могу», «Хочу», «Надо» - что важнее в профессии?»
	1-4

5-7
8-10


	1 раз в четверть


	Классные руководители, воспитатели

Педагог-психолог 

	3.
	Летняя оздоровительная трудовая компания  «Школа – наш общий дом»
	5-9


	июнь


	Кл. руководители, родители  и воспитатели

	4.
	Экскурсии на производство и в учреждения среднего проф.образования
	9-10


	В течение года
	Социальный педагог

Кл. руководители

Воспитатели

	5.
	Сюжетно-ролевые игры:
- «Профессия врача, продавца, учителя, повара и т.д.»;
- «Кем быть?»;
- «Основные направления профессиональной деятельности» 
	1-4

5-7

8-10
	В теч. года
	Классные руководители

Воспитатели

	6.
	Конкурс рисунков «Кем я хочу стать»
	1-5


	2 раза в год
	Учитель рисования



	7.
	Практическое занятие «Мой чистый и светлый класс»
	1-10
	1 раз в четверть
	Воспитатели



	8.
	Игра-тренинг «Угадай профессию»


	5-8


	В течение 

года
	Кл. руководители

Социальный педагог

Воспитатели

	9.
	Семейная гостиная «Моя семья – пример для меня»
	1-10
	1 раз в год
	Кл. руководители

Воспитатели

	10.
	Занятия в кружках «Чудесница», «Волшебный листок», «Родничок»
	1-10
	1 раз в неделю
	Руководители кружков

	11.
	Всеобуч «Школа радостного чтения»
	2-9
	1 раз в неделю
	Руководитель всеобуча

	12.
	Занятия по выбору:

 -  «Учись учиться». Факультативные курсы: «Основы делового общения»;

- «Основы компьютерной грамотности» 
	5-7
9-10

8
	1 раз в неделю
	Руководители занятий

	13.
	Классные часы по  трудовому воспитанию:
- «Для чего люди работают?»;
- «Все работы хороши – выбирай на вкус»;
- «Профессии, которые можно освоить в школе-интернате. Профессии, которые ты можно освоить в городе  Кургане и других регионах»
	1-4

5-7
8-10
	1 раз в четверть
	Классные руководители



	14.
	Диспут «На что ориентироваться в выборе профессии?» 


	8-10
	1 раз в полугодие
	Заместитель директора по УВР, старший воспитатель, родители, воспитатели, классные руководители


VI.  ПРИМЕЧАНИЕ
VI.1.    Этапы реализации:

I. Подготовительный этап (2012-2013 учебный год)

	Содержание деятельности
	Ожидаемый результат

	1.Разрабока программ, учебных и методических пособий по кружкам, детским, творческим объединениям, секциям и факультативам.
	Скорректированы программы и тематические планы в соответствии с задачами школы-интерната.

	2.Разработка диагностического инструментария исследования эффективности воспитательной деятельности  школы-интерната.
	Разработаны показатели мониторинга деятельности коллектива по реализации программы

	3. Разработка плана реализации программы
	Наличие этапов и основных направлений деятельности

	4.Создание научно-методической базы для работы по программе
	Подготовлена научно-методическая база

	5. Адаптация ученического и педагогического коллективов, родительской общественности к условиям реализации программы.
	Готовность педагогического коллектива, родительской общественности к реализации плана мероприятий по реализации программы

	6.Разработка сопутствующих программ деятельности: программа по профориентации для старшеклассников «Моя профессиональная карьера». 
	Скорректированы программы в соответствии с  задачами школы-интерната.


II . Основной этап (2013-2014 г.г.)

	Содержание деятельности
	Ожидаемый результат

	1. Реализация программы социализации и воспитания.
	Успешное функционирование воспитательной программы

	3.Стимулирование деятельности педагогического коллектива по реализации программы
	 Развитие инициативы и творчества педагогов

	5.Внедрение новых технологий, в том числе ИКТ в образовательный процесс
	Совершенствование навыков педагогической деятельности, непрерывное повышение квалификации учителей, воспитателей, руководителей кружков, секций и факультативов и других специалистов школы.

	6. Продолжение работы по созданию коррекционно-развивающей среды, способствующей сохранению и развитию  физического и психического здоровья воспитанника
	Совершенствование коррекционно-оздоровительной деятельности

	8. Мониторинг деятельности обучающихся, педагогов, родителей по результатам реализации программы
	Формируется банк данных о результатах деятельности участников воспитательного процесса


III . Заключительный этап (2014-2015 г.г.)

	Содержание деятельности
	Ожидаемый результат

	1.Обобщение опыта работы администрации, педагогов, родителей, учащихся по моделированию и построению открытой воспитательной системы школы-интерната
	Создан банк данных обобщения   опыта всех субъектов образовательного процесса

	2.Анализ результатов воспитательной деятельности, определение перспектив и путей дальнейшего развития.


	Разработка новой программы, направленной на гармонизацию процесса социализации воспитанников и подготовку их к  самостоятельной жизни в меняющемся обществе


VI. 2.  Оснащение программы
В школе-интернате созданы  необходимые условия для реализации программы: организация проживания детей максимально приближенная  к домашней, семейной; открытый тип школы-интерната, способствующий широким связям детей с социумом города; постоянное улучшение санитарно-бытовых условий; широкая  система  коррекционно-оздоровительных мероприятий;  организация трудовой подготовки в условиях школы-интерната; постоянное совершенствование профессионального мастерства педагогических кадров и других специалистов школы-интерната; обновление учебно-методической базы,  внедрение новых  технологий в учебно-воспитательный процесс.
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VIII.  ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ  В  ШКОЛЕ - ИНТЕРНАТЕ VI вида











Приложение 2
МОДЕЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ УЧРЕЖДЕНИЙ СОЦИУМА ДЛЯ УСПЕШНОЙ СОЦИАЛИЗАЦИИ ВОСПИТАННИКОВ ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА
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				2009-2010		2010-2011		2011-2012

		низкий		40		38		38

		средний		60		62		62






_1414232314.xls
Диаграмма1

		2009-2010		2009-2010		2009-2010

		2010-2011		2010-2011		2010-2011

		2011-2012		2011-2012		2011-2012



низкий

средний

высокий

40

12

28

60

10

30

60

10

25

65



Sheet1

				2009-2010		2010-2011		2011-2012

		низкий		12		10		10

		средний		28		30		25

		высокий		60		60		65






_1414232312.xls
Диаграмма1

		2009-2010		2009-2010

		2010-2011		2010-2011

		2011-2012		2011-2012



низкий

средний

40

55

45

52

48

50

50



Sheet1

				2009-2010		2010-2011		2011-2012

		низкий		55		52		50

		средний		45		48		50
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				2009-2010		2010-2011		2011-2012

		низкий		40		35		32

		средний		60		65		68






