«Надо видеть себя в детях, чтобы помочь им стать взрослыми, 

надо принимать их как повторение своего детства, чтобы 

совершенствоваться самому, надо, наконец, жить жизнью

 детей, чтобы быть гуманным педагогом».

Ш.А. Амонашвили

Тезисы. 

 Визитная карточка на районный конкурс

«Самый классный класс​ный».

 
В работе каждого учителя есть трудная, но очень важная миссия - быть классным руководителем. Одни учителя считают ее дополнительной к своей преподавательской деятельности, другие называют ее самой главной. Как бы ни была трудна работа классного руководителя, она, несомненно, нужна детям, поскольку основным структурным звеном в школе является класс. Именно здесь организуется познавательная деятельность, формируются социальные отношения между учащимися. В классах реализуется забота о социальном благополучии детей, решаются проблемы их досуга, осуществляется первичное сплочение коллективов, формируется соответствующая эмоциональная атмосфера. Организатором деятельности учащихся в классе, координатором воздействий остается классный руководитель. Именно он непосредственно взаимодействует как с учениками, так и с их родителями, искренне стремится помочь детям в решении их проблем в школьном коллективе. 

 В этом году я приняла участие в районном  конкурсе «Самый классный классный».  Конкурс состоял из трёх этапов.
Третий этап конкурса включал в себя визитную карточку классного руководителя, в которой участник должен раскрыть мир своих увлечений, творчества, отношение к работе классного руководителя и профессии в целом. Сценарий этого этапа я и хотела бы вам предложить.
